
ANUNȚ CONCURS 

Ocupare post vacant 

UAT COMUNA VÂLCELELE, județuL Buzău, organizează concurs în vederea ocupării unui post vacant 

de ÎNGRIJITOR BĂTRÂNI LA DOMICILIU (COD COR-532201) PART TIME-4 h/zi  perioadă determinata,  

în cadrul PROIECTULUI SCI 2000-Furnizare de servicii integrate în comunitățile rurale – facilitarea 

accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de calitate” PIDS/586/PO4/339395 

Condițiile generale și specifice necesare pentru ocuparea posturilor: 
1. Condiții generale : 

   a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui 

stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei 

Elveţiene; 

    b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

 c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul 

muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

    d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe 

baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

    e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii 

specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs; 

    f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii 

naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, 

infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face 

o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care 

candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 

    g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului 

de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care 

s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă 

a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 

    h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind 

Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de 

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 

76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice 

Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 
 

2. Condiţii specifice: 
 

Ingrijitor batrani la domiciliu: 

• studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat; 

• candidații să dețină atestat/certificat de calificare în ocupația de îngrijitor bătrâni la 

domiciliu ; 

• minim 3 ani vechime in functia de ingrijitor batrani la domiciliu; 

• participarea  la implementarea altor proiecte finantate din fonduri europene 

reprezinta un avantaj; 
 

Condițiile de desfășurare a concursului: 

 

• Depunerea dosarelor de inscriere se va face in termen de 10 zile lucratoare de la data 

afisarii anuntului; respectiv in perioada 29.06.2026-14.07.2026;  

• Selectarea dosarelor se face in termen de maximum 2 zile lucratoare de la data expirarii 

termenului de depunere a dosarului prin afisarea rezultatelor cu  ״Admis״ si “ Respins”;  

 

• Data, ora şi locul organizării probei scrise: Miercuri 22.07.2026, ora 10.00, la sediul 

Primariei comunei Vâlcelele; 

• Interviul se sustine in termen de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei 

scrise .  



 

Dosarul de concurs trebuie să conţină în mod obligatoriu următoarele documente: 

a) formularul de înscriere la concurs care contine și declarația de consimțământ privind 

prelucrarea datelor cu caracter personal; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, 

după caz (semnată de candidat); 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea 

de nume, după caz; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea 

unor specializări;  

e) copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate 

de autoritatea sau instituţia publică, copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

f) Curriculum Vitae, model comun european; 

g) cazier judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale 

(candidatul declarat admis la selecţia dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe 

propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligaţia de a completa dosarul  de 

concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data primei probe a 

concursului); 

h) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 

medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului. Adeverința care atestă starea de sănătate conține, în clar, 

numărul, data, numele emitentului și calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de 

Ministerul Sănătății. 

i) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis 

infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional 

automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor 

persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind 

organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările 

ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, 

sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate 

presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte 

categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea 

psihologică a unei persoane; 

Dosarele de concurs se depun la compartimentul care asigură organizarea şi 

desfăşurarea concursului sau pot fi transmise de candidaţi prin Poşta Română, serviciul de 

curierat rapid, poşta electronică sau platformele informatice ale autorităţilor sau instituţiilor 

publice în termenului prevăzut la art. 34 din Hotărârea Guvernului 1336/2022, respectiv 10 

zile lucrătoare de la data afişării anunţului pentru ocuparea unui post vacant. 

În situaţia în care candidaţii transmit dosarele de concurs prin Poşta Română, serviciul 

de curierat rapid, poşta electronică sau platformele informatice ale instituţiilor sau 

autorităţilor publice, candidaţii primesc codul unic de identificare la o adresă de e-mail 

comunicată de către aceştia şi au obligaţia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs 

cu documentele prevăzute la lit. b)-e) în original, pentru certificarea acestora, pe tot 

parcursul desfăşurării concursului, dar nu mai târziu de data şi ora organizării probei 

scrise/practice, după caz, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de angajare. 



Transmiterea documentelor prin poşta electronică sau prin platformele informatice ale 

autorităţilor sau instituţiilor publice se realizează în format .pdf, documentele fiind 

acceptate doar în formă lizibilă. 

Nerespectarea transmiterii documentelor și a termenelor prevăzute mai sus, după caz, 

conduce la respingerea candidatului. 

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilităţi poate înainta comisiei de 

concurs, în termenul prevăzut la art. 34 Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022, propunerea 

sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilităţii probelor de concurs.  

 

 

Bibliografia de concurs: 

Îngrijitor bătrâni la domiciliu;  

1. Constituția României 

2. Ordonanța nr.57/2019,modificată, privind Codul Administrativ Ordonanța – (Capitolul III 

de la art.549 la art.578  și de la art.430 până la art.449) 

3. Hotărârea Guvernului Nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si conținutul - cadru al 

documentațiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de 

investiţii finanţate din fonduri publice, modificată; 

4. Legea nr. 17/2000 republicată * r3 și modificată , privind asistența socială a persoanelor 

vârstnice; 

5. Legea nr. 292/2011, modificată, a asistenței sociale; 

 

ATRIBUTIILE POSTULUI 

• Se deplasează la domiciliul beneficiarilor cu autoturismul de serviciu. 

• Asigură îngrijiri de natură socială de bază la domiciliul vârstnicilor selectați in grupul 

țintă. 

• Colaborează cu Asistentul Social și oferă acestuia informații privind vârstnicii-Stare 

de sănătate  

• Participare la activitățile la domiciliu beneficiarilor 

• Contribuie la raportarea tehnică a activității 

• Întocmește documente aferente raportării activității proprii 

• Participă la ședințele proiectului, inclusiv pentru monitorizarea și evaluarea 

intervenției 

 

Dosarele de înscriere la concurs se vor depune la sediul Primăriei comunei Vâlcelele, județul Buzău, 

zilnic, in zilele lucrătoare, in intervalul orar: 08:00 - 16:00, până la data limita stabilită conform 

calendarului de concurs. Informații suplimentare se pot obține la sediul instituției, pe site-ul 

www.comunavilcelelebuzău.ro sau la numărul de telefon al instituției: 0238/776857. 

            

Primarul comunei Vâlcelele, 

BĂRĂGAN LIVIU 


